
 

 

 LETTREÊAUXÊADHERENTSÊn°Ê34       JanvierÊ2023 

LeÊmotÊduÊPrésident 

ChersÊadhérents,Ê 
JeÊ suisÊ heureuxÊ deÊ vousÊ affirmerÊ queÊ malgréÊ leÊ 
contexteÊ socio-économiqueÊ difficile,Ê uneÊ inflaƟonÊ
élevéeÊetÊdesÊgrillesÊdeÊsalaireÊtropÊbasses,ÊunÊenvi-
ronnementÊinternaƟonalÊpréoccupantÊ,ÊsansÊoublierÊ
lesÊ conséquencesÊ deÊ laÊ pandémieÊCovid,Ê l’associa-
ƟonÊ ALHPIÊ seÊ porteÊ bien.Ê CeciÊ bienÊ sûrÊ grâceÊ àÊ
l’invesƟssementÊdeÊtoutÊ leÊpersonnelÊauÊprofitÊdesÊ
personnesÊaccompagnées.Ê 
EnÊdébutÊd’annéeÊ2022,ÊaprèsÊ10ÊannéesÊdeÊtravailÊ
fructueuxÊ pourÊ développerÊ etÊ consoliderÊ notreÊ 
associaƟon,Ê MmeÊ SebaÊ aÊ passéÊ leÊ relaisÊ àÊ MmeÊ 
Maginot.Ê DansÊ laÊ conƟnuitéÊ duÊ travailÊ accompliÊ 
précédemmentÊ notreÊ nouvelleÊ directriceÊ aÊ puÊ 
proposerÊ desÊ restructuraƟonsÊ etÊ desÊ projetsÊ pourÊ
améliorerÊ leÊ foncƟonnementÊ desÊ servicesÊ etÊ éta-
blissementsÊ (nouvelÊ organigramme,Ê refonteÊ desÊ
plansÊ deÊ formaƟonÊ conƟnue,Ê développementÊ deÊ
l’ouƟlÊ informaƟque,Ê prévenƟonÊ desÊ risquesÊ socio-
professionnels,Ê…). 
EnÊoutre,ÊlesÊadministrateursÊALHPIÊetÊtoutÊparƟcu-
lièrementÊ lesÊ membresÊ duÊ BureauÊ trèsÊ présentsÊ
pourÊsoutenirÊl’acƟonÊdeÊlaÊdirecƟon,ÊseÊsontÊmobi-
lisésÊsurÊdesÊsujetsÊdeÊfondÊ:ÊdesÊacƟonsÊdeÊsouƟenÊ
enversÊ lesÊoubliésÊduÊSégurÊpourÊdéfendreÊuneÊre-
valorisaƟonÊpourÊtousÊlesÊprofessionnelsÊALHPI,ÊàÊlaÊ
prospecƟonÊdeÊdisposiƟfsÊd’habitatÊ inclusifÊaccom-
pagné,ÊenÊpassantÊparÊleÊsuiviÊdesÊtravauxÊd’aména-
gementÊpourÊaméliorerÊ lesÊcondiƟonsÊdeÊtravailÊetÊ
leÊconfortÊdesÊrésidentsÊetÊusagers.ÊJeÊprofiteÊd’ail-
leursÊdeÊceƩeÊleƩreÊpourÊfaireÊunÊappelÊàÊcandida-
turesÊ auxÊ postesÊ d’administrateursÊ auprèsÊ desÊ fa-
milles,ÊdesÊprofessionnelsÊetÊdesÊpartenaires. 
EnÊ2023,ÊnousÊfêteronsÊlesÊ20ÊansÊd’uneÊassociaƟonÊ
quiÊaÊsuÊautantÊs’adapterÊauxÊdifférentesÊévoluƟonsÊ
etÊ mutaƟonsÊ sociétalesÊ queÊ porterÊ unÊ nouveauÊ 
regardÊ surÊ lesÊ personnesÊ aƩeintesÊ d’uneÊ fragilitéÊ
neuroÊ psychologiqueÊ pourÊ découvrirÊ chezÊ ellesÊ laÊ
richesseÊdeÊleurÊhumanitéÊetÊdoncÊdeÊleurÊdignité.Ê 
JeÊvousÊsouhaiteÊàÊvousÊtousÊuneÊbelleÊannéeÊ2023. 

DrÊDanielÊCelse 
PrésidentÊdeÊl’associaƟonÊALHPI 
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Le Président Daniel CELSE,  

les membres du Conseil d’Administration, 
la direction et les équipes professionnelles  

de l’Association ALHPI  
vous présentent leurs meilleurs vœux  

pour l'année 2023 
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C hersÊlecteurs,ÊchèresÊlectrices, ALHPIÊ estÊ néeÊ d’un temps que les moins de vingt ans ne  
peuvent pas connaître !Ê EnÊ effet,Ê dansÊ quelquesÊ mois,Ê notreÊ
associaƟonÊ fêteraÊ sesÊ vingtÊ annéesÊ deÊ présenceÊ surÊ notreÊ 
département. 

SonÊhistoireÊestÊricheÊdeÊnombreuxÊéchangesÊetÊd’apportsÊvariés.ÊCommeÊ
sesÊ projetsÊ abondentÊ etÊ jalonnentÊ sonÊ parcoursÊ d’innombrablesÊ réalisa-
Ɵons,Ê l’existenceÊ d’ALHPIÊ s’apparenteÊ àÊ uneÊ construcƟonÊ sansÊ cesseÊ 
renouvelée.Ê DeÊ ceÊ fait,Ê jeÊ peuxÊ vousÊ assurerÊ qu’ilÊ estÊ impossibleÊ deÊ s’yÊ 
ennuyer ! 

etÊ avecÊ lesquelsÊ j’aiÊ constammentÊ unÊ grandÊ plaisirÊ àÊ travaillerÊ 
depuisÊunÊanÊdésormais. 
SesÊmissionsÊsontÊaccompliesÊparÊdesÊéquipesÊdontÊ l’engagementÊauprèsÊ
deÊnosÊusagersÊestÊsansÊ faille.Ê LeÊdynamismeÊetÊ laÊvolontéÊdeÊcesÊ forcesÊ
vivesÊconsƟtuentÊdesÊressourcesÊtrèsÊprécieuses ! 
CependantÊsonÊavenirÊreposeÊaujourd’huiÊsurÊdesÊenjeuxÊdeÊtaille : 

· RépondreÊtoujoursÊauÊplusÊprèsÊdesÊbesoinsÊdeÊpersonnesÊauxÊproblémaƟquesÊcomplexesÊdansÊunÊcon-
texteÊcontraintÊetÊincertain, 

· DévelopperÊl’aƩracƟvitéÊd’ALHPIÊcommeÊnousÊavonsÊcommencéÊàÊl’instaurer, parÊlaÊmiseÊenÊplaceÊd’uneÊ
organisaƟonÊcorréléeÊauxÊbesoinsÊdesÊjeunesÊgénéraƟonsÊentreÊautres,ÊleÊdéveloppementÊd’unÊmanage-
mentÊ plusÊ décentralisé,Ê leÊ renforcementÊ desÊ compétencesÊ deÊ chacun,Ê l’encouragementÊ àÊ unÊ 
dialogueÊsocialÊconstant,ÊfavorisantÊl’expressionÊetÊlaÊcréaƟvitéÊindividuelleÊetÊcollecƟve. 

· PermeƩreÊàÊsesÊforcesÊd’êtreÊemployéesÊplusÊefficacement enÊmeƩantÊàÊjourÊsesÊpraƟquesÊetÊsesÊouƟlsÊ
pourÊ collerÊ àÊ sesÊ objecƟfsÊ notamment,Ê etÊ seÊ tenirÊ enÊ conformitéÊ avecÊ lesÊ logiquesÊ évoluƟvesÊ desÊ 
poliƟquesÊ publiquesÊ (sociétéÊ inclusive,Ê priseÊ enÊ compteÊ duÊ vieillissementÊ desÊ personnesÊ handicapées,Ê
qualitéÊetÊbientraitanceÊinsƟtuƟonnelleÊetc…) 

· PréparerÊleÊContratÊPluriannuelÊd’ObjecƟfsÊetÊdeÊMoyensÊprévuÊpourÊsignatureÊenÊ2024ÊpourÊ5Êans,ÊavecÊ
formalismeÊ etÊ professionnalisme,Ê ceÊ quiÊ nécessiteraÊ clairvoyance,Ê anƟcipaƟon,Ê réalismeÊ etÊ rechercheÊ
d’efficience. 

EtÊmêmeÊsiÊcesÊdéfisÊparaissentÊimpressionnants,ÊjeÊsaisÊqu’ensemble,ÊnousÊparviendronsÊàÊlesÊrelever. 
EnÊ2023,ÊnousÊallonsÊainsiÊpoursuivreÊpasÊàÊpasÊnotreÊcontribuƟonÊauÊdéveloppementÊduÊprojetÊd’ALHPI pourÊ
queÊcellesÊetÊceuxÊquiÊyÊtravaillentÊprennentÊplaisirÊàÊdonnerÊleÊmeilleurÊàÊchaqueÊinstantÊetÊqueÊlesÊpersonnesÊ
quiÊyÊviennentÊs’épanouissentÊpleinementÊdansÊleursÊprojets ! 
MerciÊàÊtouteÊl’équipeÊdeÊsonÊengagementÊetÊexcellenteÊannéeÊàÊtoutesÊetÊàÊtous ! 

LaeƟƟaÊMaginot,ÊdirectriceÊdesÊEtablissementsÊetÊServicesÊALHPI. 

 
 
 
 

ZoomÊsurÊlesÊadministrateursÊréférents 

LaeƟƟaÊMaginot,ÊdirectriceÊALHPI 

Ci-dessus,ÊlesÊhuitÊadministrateursÊréférentsÊdesÊEtablissementsÊetÊServicesÊALHPI.ÊDeÊgaucheÊàÊdroite,ÊDanielÊ
CelseÊ (FoyerÊ LeÊParc),Ê FrançoiseÊGuerinÊ (FoyerÊ LaÊSource),ÊGillesÊChaguéÊ (SAJÊAntreÊTemps),ÊEvelyneÊPayeÊetÊ
JacquesÊ ClayÊ (SAMSAHÊ Elan Sassenage),Ê ClaudeÊ GuerryÊ (SAMSAHÊ Le Serdac Sassenage),Ê CatherineÊ StuckÊ
(SAMSAHÊLe Serdac etÊElan BourgoinÊJallieu),ÊMichèleÊRaffaelliÊ(SAMSAHÊLe SerdacÊVoiron). 
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MmeÊ
LaeƟ-

DrÊDanielÊCELSE 
nouveauÊPrésidentÊALHPI 

 

LeÊSAJÊAntre Temps ouvreÊsesÊportesÊauxÊplusÊjeunes 

C eƩeÊ annéeÊ pourÊ laÊ premièreÊ foisÊ depuisÊ 
saÊcréaƟon,ÊleÊSAJÊaÊouvertÊsesÊportesÊàÊuneÊ
classeÊd’uneÊécoleÊprimaire.Ê 
LesÊ semainesÊ d’informaƟonÊ enÊ santéÊ 

mentaleÊ (SISM)Ê avecÊ pourÊ thèmeÊ « environnementÊ
etÊ santéÊmentale »ÊontÊ donnéÊ l’occasionÊ auÊ SAJÊ deÊ
sensibiliserÊunÊjeuneÊpublicÊàÊlaÊsantéÊmentaleÊetÊdeÊ
leurÊfaireÊdécouvrirÊunÊlieuÊinhabituelÊàÊleursÊyeux. 
AprèsÊ plusieursÊ joursÊ d’organisaƟonÊ pourÊ l’équipeÊ 
duÊ SAJÊ etÊ avecÊ laÊ parƟcipaƟonÊ sansÊ relâcheÊ desÊ 
personnesÊ accueilliesÊ pourÊ créerÊ desÊ instrumentsÊ 
atypiques,ÊdesÊœuvresÊbucoliquesÊouÊdesÊsiropsÊhorsÊ
duÊ communÊ laÊ découverteÊ aÊ faitÊ sonÊ charmeÊ etÊ leÊ
lienÊs’estÊcréé.Ê 

LaÊcollaboraƟonÊentreÊ l’équipeÊduÊSAJÊetÊuneÊ infirmièreÊduÊCHAI,Ê
enÊ s’appuyantÊ surÊ leÊ kitÊ pédagogiqueÊ« leÊ jardinÊduÊdedans »ÊduÊ
Psychom,ÊaÊpermisÊauxÊenfantsÊenÊdemiÊgroupeÊd’exprimerÊ leursÊ
ressenƟs,Ê leursÊ émoƟons,Ê leurÊ vécuÊ parfoisÊ autourÊ deÊ laÊ santéÊ
mentale.Ê PendantÊ queÊ d’autresÊ courraientÊ àÊ traversÊ leÊ jardinÊ àÊ 
laÊ découverteÊ desÊ instruments,Ê seÊ donnantÊ àÊ cœurÊ joieÊ deÊ faireÊ
vibrerÊlesÊsons,ÊdeÊtrouverÊdesÊdevineƩesÊouÊdeÊcaresserÊleÊlapin,Ê
amiÊduÊSAJ. 

PendantÊ quelquesÊ instants,Ê leÊ jardinÊ duÊ SAJÊ s’estÊ transforméÊ enÊ
coursÊ deÊ récréaƟon,Ê lesÊ riresÊ etÊ lesÊ crisÊ d’enfantsÊ ontÊ aƫréÊ lesÊ 
personnesÊ accueilliesÊ alorsÊ enÊ acƟvité,Ê pourÊ venirÊ partagerÊ unÊ 
momentÊ convivialÊ autourÊ desÊ sirops.Ê LesÊ échangesÊ ontÊ alorsÊ prisÊ
sensÊ pourÊ certainsÊ etÊ leÊ lienÊ s’estÊ crééÊ spontanémentÊ pourÊ
d’autres. 

CeƩeÊbelleÊexpérienceÊconfirmeÊnotreÊdevoirÊdeÊcitoyenÊdeÊsensi-
biliser,ÊmêmeÊ lesÊplusÊ jeunes,ÊàÊ laÊ santéÊmentaleÊpourÊcréerÊuneÊ
sociétéÊinclusiveÊoùÊchacunÊmalgréÊsesÊfragilitésÊpuisseÊtrouverÊsaÊ
place.Ê 

L’équipeÊduÊSAJ 

Rose 
Que ton baiser ait l’ardeur du soleil 
et la rose te donnera tout son parfum 
Tu humeras toute son essence 
et la tête te tournera 
Enivrée, tu cueilleras la fleur qui se fanera 
même si tu la prends délicatement entre tes doigts.                                                            

Sandra 

VisiteÊduÊpotagerÊparÊlesÊenfants 

LeÊjardinÊduÊSAJÊAntre Temps 
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L eÊ2ÊjuinÊ2022,ÊnousÊavonsÊparƟcipéÊenÊéquipeÊauÊcolloqueÊ« HandicapsÊetÊSexualités.ÊTabous,Êréalités,Ê
perspecƟves »ÊorganiséÊparÊleÊcollecƟfÊinter-associaƟfÊVieÊInƟmeÊAffecƟveÊetÊSexuelleÊdesÊpersonnesÊenÊ
situaƟonÊdeÊhandicap.ÊL’associaƟonÊALHPI,ÊauÊseinÊd’HandiRéseauxÊ38,ÊaÊfaitÊparƟeÊdesÊpromoteursÊdeÊ
cetÊ évènement.Ê SaÊ direcƟonÊ aÊ permisÊ queÊ nousÊ puissionsÊ toutesÊ etÊ tousÊ parƟciperÊ àÊ ceÊ momentÊ

d’échangesÊ etÊ deÊ réflexions.Ê NousÊ enÊ avonsÊ étéÊ ravis,Ê ceÊ n’estÊ pasÊ souventÊ queÊ nousÊ avonsÊ l’occasionÊ deÊ
« sorƟr »ÊainsiÊenÊéquipe.ÊEmportésÊparÊnotreÊenthousiasme,ÊnousÊavonsÊorganiséÊnotreÊvoyageÊenÊtrainÊdepuisÊ
VifÊjusqu’àÊGrenoble.ÊNousÊavonsÊbienÊprofitéÊduÊbuffetÊetÊdesÊpausesÊpourÊdiscuterÊavecÊlesÊcollèguesÊd’autresÊ
servicesÊetÊd’autresÊassociaƟons.ÊDansÊl’amphi,ÊnousÊavonsÊeuÊleÊdroitÊàÊdesÊexposésÊintéressants.ÊNousÊavonsÊ
parƟculièrementÊappréciéÊl’intervenƟonÊdeÊMmeÊCallu,Ê juristeÊauÊdiscoursÊdynamiqueÊetÊengagé.ÊNousÊavonsÊ
beaucoupÊ riÊ auxÊ interludesÊ clownesques.Ê

 

LaÊ thémaƟqueÊdeÊ laÊvieÊaffecƟveÊetÊ sexuelleÊdesÊpersonnesÊqueÊnousÊ
accompagnonsÊ faitÊ naturellementÊ parƟeÊ deÊ nosÊ préoccupaƟons.Ê AuÊ
seinÊduÊfoyerÊleÊParc,ÊnousÊessayonsÊconcrètementÊdeÊlaÊpermeƩre,ÊsiÊ
ceÊ n’estÊ deÊ laÊ favoriser.Ê LesÊ couplesÊ sontÊ invitésÊ àÊ neÊ pasÊ seÊ cacher.Ê
LeursÊdemandesÊetÊleursÊinterrogaƟonsÊsontÊaccueilliesÊparÊl’équipeÊetÊ
nosÊréponsesÊseÊveulentÊbienveillantes.ÊNousÊleurÊproposonsÊnotreÊaideÊ
pourÊorganiserÊ leurÊrelaƟon,ÊpourÊfaireÊenÊsorteÊqu’elleÊneÊvienneÊpasÊ
impacterÊnégaƟvementÊleurÊforme,ÊleurÊsanté,ÊniÊ leurÊinscripƟonÊdansÊ
leÊcadreÊdeÊl’accueilÊcollecƟf.ÊNousÊplanifionsÊdesÊmomentsÊdeÊréflexionÊ
etÊd’échangeÊ surÊ cesÊ thèmesÊavecÊ l’ensembleÊduÊgroupe.Ê LeÊplanningÊ
familialÊestÊainsiÊsollicitéÊauÊmoinsÊuneÊfoisÊparÊanÊpourÊvenirÊàÊlaÊren-
contreÊdesÊ résidents.ÊCesÊderniersÊpeuventÊaussiÊnousÊ interpellerÊ lorsÊ
desÊ acƟvitésÊ régulièresÊ (ateliersÊ thérapeuƟquesÊ avecÊ lesÊ infirmières,Ê
discussionsÊautourÊdeÊl’actualité,ÊgroupesÊdeÊparoles)ÊouÊdansÊleÊcadreÊ
desÊinstancesÊhabituellesÊ(réunionsÊdeÊrésidents,ÊCVS).ÊConsentement,Ê
contracepƟon,ÊorientaƟonÊfontÊparƟeÊdesÊnoƟonsÊabordéesÊensembleÊ
etÊétayéesÊdeÊfaçonÊpédagogique.ÊBien-sûr,ÊtoutÊestÊaussiÊmisÊenÊœuvreÊ
pourÊ queÊ cellesÊ etÊ ceuxÊ quiÊ leÊ souhaitentÊ puissentÊ aborderÊ cesÊ ques-
ƟonsÊenÊtouteÊdiscréƟon.ÊEnfin,ÊdesÊpréservaƟfsÊsontÊaccessiblesÊlibre-
mentÊetÊanonymementÊauÊpôleÊsanté.Ê  

FoyerÊALHPIÊLe Parc : retourÊsurÊleÊcolloqueÊVieÊaffecƟveÊ&Êsexuelle 

MomentÊdeÊpartageÊdansÊleÊhallÊdeÊrécepƟonÊduÊWorldÊTradeÊCenter 

LeÊpublicÊàÊl’écoute 

LeÊduoÊclownesqueÊenÊacƟon 
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L ’annéeÊ 2022Ê aÊ étéÊ l’annéeÊ deÊ réactualisaƟonÊ duÊ projetÊ d’établissementÊ duÊ FoyerÊ ALHPIÊ La Source.Ê 
TousÊ lesÊcinqÊans,ÊnousÊavonsÊ l’obligaƟonÊ légaleÊdeÊrevoirÊetÊ repenserÊenÊéquipeÊ leÊprojetÊd’établisse-
ment.Ê LeÊ dernierÊ dataitÊ deÊ l’annéeÊ 2016.Ê

UnÊ COPILÊ (ComitéÊ deÊ Pilotage)Ê s’estÊ doncÊ misÊ enÊ placeÊ enÊ 
janvierÊ2021ÊréunissantÊdesÊprofessionnelsÊduÊfoyer,Êl’adminis-
tratriceÊ référenteÊ duÊ foyer,Ê MmeÊ Guérin,Ê etÊ lesÊ cadres.Ê 
AÊtraversÊceÊcomitéÊdeÊpilotage,ÊdesÊgroupesÊdeÊtravailÊréunis-
santÊseptÊgrandesÊthémaƟques,ÊontÊétéÊcréé,ÊàÊsavoir : 

Þ L’organismeÊgesƟonnaire 
Þ LeÊcadreÊréglementaire 
Þ LeÊpublic 
Þ L’offreÊdeÊservice 
Þ EthiqueÊetÊbientraitance 
Þ MoyensÊRH 
Þ AmélioraƟonÊconƟnue 

CesÊgroupesÊdeÊtravailÊontÊréuniÊdifférentsÊprofessionnelsÊquiÊseÊsontÊmobilisésÊsurÊchaqueÊsujet.ÊNousÊavonsÊ
réfléchiÊenÊéquipeÊàÊlaÊquesƟonÊdesÊprofessionnelsÊprésentsÊsurÊchaqueÊthémaƟqueÊenÊfoncƟonÊdeÊleursÊinté-
rêts,ÊdeÊleurÊfoncƟonÊetÊdeÊleursÊenvies.Ê 

UnÊCOPILÊàÊmi-parcoursÊs’estÊréuniÊafinÊdeÊfaireÊunÊpointÊsurÊlesÊthèmesÊpréalablementÊinterrogés.ÊUnÊCOPILÊ
finalÊs’estÊenfinÊréuniÊafinÊdeÊdégagerÊdesÊfichesÊacƟonsÊàÊmeƩreÊenÊœuvreÊpourÊleÊnouveauÊprojetÊd’établisse-
ment.ÊMaintenantÊ queÊ certainsÊ thèmesÊ ontÊ étéÊ balisésÊ enÊ peƟtÊ groupe,Ê ilÊ resteÊ bienÊ évidemmentÊ auxÊ per-
sonnesÊaccueilliesÊàÊs’exprimerÊsurÊceÊnouveauÊprojetÊetÊnousÊfaireÊdesÊproposiƟonsÊafinÊdeÊrajouter,ÊmodifierÊ
ouÊrecƟfierÊcertainsÊpointsÊafinÊdeÊdonnerÊduÊpoidsÊàÊlaÊparoleÊdeÊchacunÊetÊchacune.Ê 

PourÊ cela,Ê nousÊ allonsÊ créerÊ uneÊ commissionÊ mélangeantÊ professionnelsÊ etÊ résidentsÊ àÊ parƟrÊ duÊ moisÊ deÊ 
janvierÊ2023.ÊViendraÊensuiteÊl’approbaƟonÊduÊCVSÊetÊduÊBureauÊdesÊadministrateursÊdeÊl’associaƟonÊALHPI. 
CeÊtravailÊdeÊréactualisaƟonÊetÊdeÊréflexionÊestÊnécessaireÊpourÊconƟnuerÊàÊproposerÊunÊmeilleurÊaccompagne-
mentÊauxÊrésidentsÊduÊFoyerÊALHPIÊLa Source etÊréactualiserÊl’histoireÊetÊleÊsensÊdeÊnotreÊinsƟtuƟon.Ê 
 
AnouckÊDUCHARNE,Êpsychologue 

PlusÊprosaïquement,Ê lesÊ travauxÊdeÊ rénovaƟonÊengagésÊ actuellementÊ surÊ leÊ foyerÊ leÊParcÊprennentÊ aussiÊ enÊ
compteÊceƩeÊquesƟon.ÊPourÊqueÊviveÊl’amourÊauÊfoyerÊetÊqueÊrimentÊcollecƟfÊetÊinƟmité !  

EmmanuelÊISNARD,ÊmoniteurÊd’atelier 
 

FoyerÊALHPIÊLa SourceÊ:ÊunÊnouveauÊprojetÊd’établissementÊpourÊ2023Ê! 

LeÊÊMontÊAiguille,ÊemblémaƟqueÊduÊTrièves 

LaÊscène,ÊenÊpleinÊcolloque 



 

 

-6- 

LeÊSAMSAHÊLe Serdac - RetourÊsurÊlaÊ3èmeÊédiƟonÊduÊfesƟvalÊPsyché Déclic 

V isantÊ àÊ sensibiliserÊ leÊ grandÊpublicÊ surÊ laÊ noƟonÊdeÊ santéÊmentaleÊetÊàÊdésƟgmaƟserÊ lesÊpersonnesÊenÊ situaƟonÊdeÊ
handicapÊ psychique,Ê leÊ fesƟvalÊ « PsychéÊ déclic »Ê s’estÊ 
dérouléÊduÊ8ÊauÊ26ÊoctobreÊ2022ÊsurÊleÊterritoireÊduÊPaysÊ

Voironnais. 
CeƩeÊtroisièmeÊédiƟonÊs’estÊnonÊseulementÊinscriteÊdansÊlaÊconƟnui-
téÊdeÊl’engagementÊd’ALHPI,ÊnotammentÊviaÊl’équipeÊduÊsiteÊdeÊVoi-
ronÊduÊSAMSAHÊLeÊSerdac,ÊmaisÊaÊmêmeÊvuÊcroitreÊleÊnombreÊdeÊper-
sonnesÊaccompagnéesÊparƟcipantes.Ê 
AuÊtotal,Ê16ÊdeÊcesÊpersonnesÊsurÊlesÊ48ÊaccompagnéesÊenÊ2022Êau-
rontÊétéÊassociéesÊàÊl’événement. 
Concrètement,ÊilÊs’estÊagiÊpourÊcesÊdernières : 

Þ DeÊdistribuerÊlesÊsupportsÊdeÊcommunicaƟon ; 
Þ DeÊ faireÊ parƟeÊ duÊ comitéÊ deÊ sélecƟonÊ desÊ courts-

métragesÊprojetésÊsurÊduÊmobilierÊurbain ;Ê 
Þ D’assisterÊ àÊ laÊ projecƟonÊdeÊ filmsÊ etÊ deÊ Ê parƟciperÊ auxÊ

débatsÊorganisésÊensuite ; 
Þ D’êtreÊsensibiliséesÊàÊlaÊsylvothérapie 

UneÊ acƟonÊmériteÊ enfinÊ d’êtreÊ soulignéeÊ dansÊ ceÊ cadre.Ê IlÊ s’agitÊ deÊ 
laÊréalisaƟonÊd’uneÊexposiƟonÊdeÊphotographies,ÊdontÊleÊvernissageÊaÊ
euÊlieuÊleÊ8ÊdécembreÊàÊlaÊmairieÊdeÊSaint-GeoireÊenÊValdaineÊ

. 

10ÊséancesÊdeÊtravailÊontÊeuÊlieuÊdansÊlesÊlocauxÊduÊsiteÊdeÊVoironÊetÊ
ceuxÊduÊFoyerÊLeÊCotagon,ÊencadréesÊparÊAudreyÊNavarre,Êphoto-
grapheÊprofessionnelle.ÊCesÊtempsÊfortsÊdurantÊlesquelsÊlesÊper-
sonnesÊaccompagnéesÊparÊleÊSAMSAHÊouÊaccueilliesÊauÊCotagonÊseÊ
sontÊprésentées,ÊontÊéchangé,ÊfaitÊpartÊdeÊleursÊintenƟonsÊarƟsƟquesÊ
pourÊlesÊmeƩreÊenÊimage,ÊontÊconsƟtuéÊunÊfilÊconducteurÊbienveil-
lantÊetÊvalorisant. 
EncoreÊunÊgrandÊbravoÊàÊcesÊpersonnesÊdontÊlesÊtalentsÊsontÊsouventÊ
insoupçonnésÊetÊincontestables ! 
UnÊgrandÊbravoÊetÊunÊgrandÊmerciÊauxÊprofessionnelsÊpourÊleurÊinves-
ƟssementÊsansÊlequelÊceÊtypeÊdeÊprojetÊneÊseraitÊpasÊpossible,ÊavecÊ
uneÊmenƟonÊspécialeÊpourÊMmesÊGaujourÊetÊLevet,ÊquiÊontÊassuréÊ
uneÊcoordinaƟonÊefficaceÊtoutÊauÊlongÊdeÊl’année. 
CyrilÊCANDIAGOÊ-ÊChefÊdeÊservice AfficheÊdeÊfilmÊoriginale 

AfficheÊdeÊl’exposiƟonÊ« PaysagesÊpsychiques » 

L’équipeÊdeÊSassenageÊauÊcomplet 

FOCUSÊ surÊ l’équipeÊ deÊ terrainÊ enÊ ceƩeÊ finÊ
d’annéeÊ2022.Ê 

IsabelleÊPiquet,ÊcheffeÊdeÊservice 
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DeÊl’élanÊdansÊleÊprojetÊ! 

L eÊSAMSAHÊALHPIÊElan (ex-ServiceÊRétablissementÊALHPIÊdeÊ2019ÊàÊ2021)ÊestÊentréÊenÊseptembreÊdansÊ
saÊtroisièmeÊannéeÊdeÊfoncƟonnement. 
CrééÊsuiteÊàÊunÊappelÊàÊprojetÊremportéÊparÊleÊcandidatÊALHPI,Êc’estÊlaÊréponseÊélaboréeÊdansÊceÊcadreÊ
quiÊservaitÊjusqu’alorsÊdeÊprojetÊdeÊservice.ÊSiÊcelaÊaÊdonnéÊuneÊbaseÊsolideÊàÊl’acƟonÊduÊserviceÊetÊdoncÊ

àÊl’intervenƟonÊdesÊprofessionnels,ÊilÊn’enÊdemeureÊpasÊmoinsÊqu’ilÊs’agissaitÊd’uneÊprojecƟonÊaÊpriori. 
Ainsi,ÊafinÊdeÊs’ouƟllerÊthéoriquementÊauÊregardÊdeÊlaÊpraƟqueÊetÊdesÊréalitésÊdeÊterrain,Ê2022ÊaÊvuÊleÊservice,Ê
parÊl’implicaƟonÊdesÊprofessionnelsÊdeÊsesÊ2Êsites,ÊentrerÊdansÊuneÊdémarcheÊd’écritureÊduÊprojetÊdeÊservice.Ê 
SurÊleÊplanÊméthodologiqueÊunÊComitéÊdeÊPilotageÊ(COPIL)ÊaÊétéÊcrééÊavecÊpourÊobjecƟfÊdeÊseÊréunirÊàÊtroisÊmo-
mentsÊdifférents :ÊavantÊleÊlancementÊdeÊlaÊdémarche,ÊpendantÊlaÊpériodeÊdeÊsaÊmiseÊenÊœuvreÊetÊenÊfinÊdeÊdé-
marche.ÊCeƩeÊinstance,ÊnouvelleÊdansÊnotreÊpraƟque,ÊaÊpermisÊnotammentÊdeÊré-axerÊlaÊdémarcheÊenÊcoursÊdeÊ
travail,ÊlorsÊduÊCOPILÊdeÊmi-démarche,ÊafinÊdeÊfavoriserÊlaÊparƟcipaƟonÊdeÊtousÊetÊdeÊneÊpasÊsurvolerÊdesÊsujetsÊ
quiÊdemandaientÊplusÊd’aƩenƟonÊetÊd’échanges. 
ToutÊ auÊ longÊ deÊ l’annéeÊ àÊ raisonÊ d’unÊ groupeÊdeÊ travailÊ parÊmoisÊ environ,ÊontÊ étéÊ abordésÊ lesÊ thémaƟquesÊ 
suivantesÊ définiesÊ parÊ leÊ législateur :ÊOrganismeÊGesƟonnaire,Ê CadreÊ Règlementaire,Ê Public,ÊOffreÊ deÊ ServiceÊ
EthiqueÊetÊBientraitance,ÊRessourcesÊetÊMoyens,ÊQualitéÊetÊamélioraƟon. 

OutreÊ lesÊ équipesÊ desÊ sitesÊ duÊ SAMSAHÊALHPIÊ ElanÊ etÊ leurÊ encadrement,Ê GuillaumeÊNoël,Ê directeurÊ adjointÊ
chargéÊdeÊlaÊqualitéÊaÊaniméÊlesÊdifférentsÊgroupesÊdeÊtravailÊetÊaÊproposéÊdesÊsupportsÊdeÊtravailÊfavorisantÊlesÊ
échanges. 
AutreÊnouveautéÊ:ÊenÊplusÊduÊCOPIL,ÊdesÊinvitésÊontÊétéÊconviésÊpourÊcertainsÊgroupesÊdeÊtravail,ÊMmeÊPayeÊetÊ
M.ÊCelseÊduÊconseilÊd’administraƟonÊALHPIÊetÊMmeÊCornibert,ÊchefÊdeÊprojetsÊàÊ laÊMissionÊd’appuiÊrégionaleÊ
auxÊSAMSAHÊorientésÊrétablissement,ÊfinancéeÊparÊl’ARSÊAURA. 
2023ÊverraÊdoncÊlaÊmiseÊenÊmotsÊdeÊcesÊfructueuxÊéchangesÊauÊtraversÊduÊprojetÊdeÊservice,ÊsaÊfinalisaƟonÊseraÊ
effecƟveÊlorsqueÊleÊCAÊALHPIÊetÊdesÊreprésentantsÊdesÊusagersÊl’aurontÊvalidéÊ(1erÊtrimestreÊ2023).ÊÊ 

LoïcÊGalvez,ÊdirecteurÊadjoint 

« LesÊmarguerites »Ê:ÊexempleÊillustrantÊl’ingéniositéÊetÊlaÊcréaƟvitéÊdeÊl’équipeÊprofessionnelleÊ 



 

 

-8- 

HommageÊàÊMonsieurÊRaymondÊMURA 

EnÊ 1998,Ê aprèsÊ laÊ dispariƟonÊ deÊ M.Ê Dailly,Ê présidentÊ deÊ
l’UNAFAMÊ 38,Ê c’estÊ l’unÊ deÊ sesÊmembres,ÊM.Ê RaymondÊMURAÊ
quiÊprendÊlaÊrelève. 

C’étaitÊ uneÊ époqueÊ oùÊ lesÊ famillesÊ touchéesÊ parÊ ceÊ handicapÊ 

deÊvivreÊdécemmentÊdansÊlaÊsociété.ÊEllesÊorganisaientÊdesÊloisirsÊ
deÊgroupeÊetÊlesÊaccompagnaientÊdansÊleurÊvieÊcourante. 

M.ÊMURAÊvaÊtoutÊmeƩreÊenÊœuvreÊpourÊlesÊaider,ÊenÊstructurantÊ
leÊ ServiceÊ d’AccueilÊ (SERDAC)Ê qu’ilsÊ avaientÊ iniƟé,Ê enÊ leÊ profes-
sionnalisantÊ etÊ enÊ leÊ rapprochantÊ deÊ l’UNAFAM,Ê créantÊ
l’UDAFAM,ÊpuisÊl’ADEFAMÊenÊjuilletÊ2000. 

IlÊ disaitÊ « C’est,Ê auÊ niveauÊ associaƟf,Ê unÊ regroupementÊ fonda-
mentalÊdeÊfamillesÊetÊdeÊreprésentantsÊdesÊmilieuxÊsanitairesÊetÊ
médico-sociauxÊ qui,Ê seul,Ê permetÊ d’aƩeindreÊ laÊ compréhensionÊ
profondeÊdeÊlaÊsouffranceÊetÊl’efficacitéÊnécessaireÊpourÊuneÊaideÊ
indispensable » 

ConscientÊqueÊl’accompagnementÊdeÊcesÊpersonnesÊenÊdifficultéÊ
nécessitaitÊaussiÊuneÊaideÊàÊl’inserƟonÊsocialeÊetÊprofessionnelle,Ê
ilÊseÊrapprocheÊd’uneÊautreÊassociaƟonÊoùÊlesÊparentsÊsontÊaussiÊprésents,ÊleÊFoyerÊRomantÊdédiéÊàÊlaÊréadapta-
ƟonÊsocialeÊetÊprofessionnelle,ÊprésidéÊparÊleÊDrÊBaro. 

AvecÊceÊdernier,ÊilÊvaÊélaborerÊenÊ2002ÊlesÊstatutsÊdeÊnotreÊassociaƟonÊactuelleÊl’ALHPI. 

EnÊ2004,ÊprenantÊuneÊretraiteÊbienÊméritéeÊetÊaprèsÊ laÊperteÊdouloureuseÊdeÊsonÊparentÊhandicapé,Ê ilÊquiƩeÊ
l’IsèreÊpourÊseÊrapprocherÊdeÊsaÊfamilleÊmaisÊgardeÊuneÊécouteÊaƩenƟveÊsurÊl’évoluƟonÊdeÊl’ALHPIÊjusqu’àÊunÊ
âgeÊavancé.ÊIlÊnousÊaÊquiƩéÊleÊ11ÊoctobreÊdernier. 

SonÊ dynamismeÊ etÊ saÊ courtoisie,Ê alliésÊ àÊ sonÊ espritÊméthodiqueÊ etÊ saÊ capacitéÊ d’écouteÊ enÊ ontÊ faitÊ unÊ desÊ 
pionniersÊ dansÊ l’installaƟonÊduÊ disposiƟfÊ d’aideÊ auxÊpersonnesÊenÊ situaƟonÊdeÊ handicapÊ psychiqueÊ enÊ Isère,Ê 
etÊtoutÊparƟculièrementÊdeÊl’ALHPI. 

DrÊMichèleÊRAFFAELLI,ÊadministratriceÊALHPI 

MerciÊMonsieurÊMURAÊ, 

ALHPIÊavaitÊtenuÊàÊleÊremercier,ÊàÊl’occasionÊdeÊsonÊdépart,ÊparÊlesÊmotsÊsuivantsÊ: 

« M.ÊMuraÊmisÊauÊserviceÊdeÊlaÊcauseÊdesÊpersonnesÊsouffrantÊdeÊhandicapÊpsychique,ÊnoƟonÊqu’ilÊaÊd’ailleursÊ
contribuéÊàÊfaireÊreconnaitre,ÊuneÊénergieÊconsidérable,ÊpourÊunÊengagementÊprofond.ÊIlÊs’estÊinvesƟÊdansÊuneÊ
vieÊassociaƟveÊricheÊetÊinvenƟve.ÊLeÊpointÊd’orgueÊenÊaÊétéÊlaÊconsƟtuƟonÊdeÊl’associaƟonÊALHPIÊdontÊilÊaÊ 
assuré,ÊjusqueÊlà,ÊlaÊprésidence.ÊS’appuyantÊsurÊsaÊcapacitéÊàÊmonterÊetÊàÊsuivreÊdesÊdossiersÊainsiÊqu’unÊimpor-
tantÊtravailÊdeÊconnaissanceÊdesÊtextesÊdeÊloiÊetÊdesÊdirecƟvesÊadministraƟves,ÊilÊaÊtoujoursÊeuÊleÊsouciÊd’allerÊ
jusqu’àÊlaÊréalisaƟonÊconcrèteÊdesÊobjecƟfsÊretenus... 

…ÊnousÊmesuronsÊcombienÊilÊnousÊseraÊdifficileÊdeÊcomblerÊleÊvideÊlaisséÊparÊvotreÊdépartÊetÊauÊnomÊdeÊtoutesÊ
lesÊpersonnesÊquiÊsouffrentÊd’unÊhandicapÊpsychique,ÊdeÊleurÊfamilleÊetÊdesÊmembresÊdeÊnotreÊassociaƟon,ÊjeÊ
vousÊadresseÊduÊfondÊduÊcœurÊl’expressionÊdeÊnosÊplusÊvibrantsÊremerciements.» 


