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L'Association ALHPI recrute pour le Foyer ALHPI Le Parc 
un(e)  infirmier(e) diplômé€ d’état (H/F) en CDD à 100%  

2 mois renouvelables 
 
Créée en 2002, Accompagner Le Handicap Psychique en Isère (ALHPI) est une association loi 1901 à but 
non lucratif qui exerce dans le secteur médicosocial. 
Spécialisée dans l’accueil et l’accompagnement de personnes en situation de handicap résultant de 
troubles psychiques ou de lésions cérébrales, l’association est gestionnaire de divers établissements et 
services (Foyers de vie, FAM, SAMSAH, SAJ), répartis dans tout le Département isérois. 
L’objectif principal de l’association est de favoriser l’accès à des conditions de vie satisfaisantes grâce 
à un accompagnement adapté aux besoins individuels dans différents domaines de vie (logement, soin, 
activité sociale ou professionnelle, vie relationnelle et affective, citoyenneté et démarches 
administratives…). 

 
Il/elle travaillera sous la responsabilité hiérarchique de la directrice adjointe ALHPI en charge 
de l’hébergement et de l’activité, et opérationnellement avec la cheffe de service du foyer le 
Parc basé à Monestier de Clermont. 
 
L’infirmier(e) est intégré au sein de l’équipe de soins, en binôme avec une IDE. Il.elle intervient 
sur l’Etablissement d’Accueil Médicalisé (EAM) pour la référence de 5 adultes en situation de 
handicap psychique. Il.elle intervient également en support transversal sur  l’ensemble des 
foyers ALHPI. Les interventions ont lieu en individuel (soutien aux soins, développement de 
l’autonomie à la prise de traitement, soins individuels infirmiers et psychologiques), et en 
groupes thérapeutiques. 
 
Ses missions porteront sur : 

- Participer à l’évaluation des besoins en santé & bien-être lors de la phase d’admission. 
- Garantir une veille continue sur les besoins médicaux et paramédicaux des personnes, 

en lien étroit avec l’équipe. 
- Réaliser des actes techniques paramédicaux. 
- Mettre en œuvre des actions d’éducation thérapeutique pour faciliter la 

compréhension et la responsabilisation des personnes accompagnées en matière de 
santé et de bien-être. 

- Assurer une coordination avec les partenaires libéraux et hospitaliers du système de 
santé  

 
 
Compétences attendues : 

▪ Respect du code de déontologie des infirmiers  
▪ Bienveillance, respect, patience, Ecoute, disponibilité, distance 
▪ Sens de l’organisation, du travail en équipe et capacité à rendre compte 
▪ Curiosité, ouverture sur l’environnement, actualisation des connaissances  
▪ Sens des responsabilités 
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Niveau de qualification requis : Diplôme d’Infirmier(e) Diplômé d’Etat requis 
Les candidatures d’IDE en cours de formation seront étudiées. 
 
Lieu de travail :  
Monestier de Clermont. 
Salaire avant prise en compte de l’ancienneté selon la convention 66 : 2152€ brut 
 
CV + lettre de motivation à adresser dès que possible à :  
Madame la directrice adjointe ALHPI – foyer le Parc – 8 bis chemin des chambons 38650 
Monestier de Clermont. 
ou par mail : foyer.leparc@alhpi.com  
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